
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จังหวัดพัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 

. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน 

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
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สวนที่ 1 
หนาที่และอํานาจ 

ของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพัทลุง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวดั ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน 

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพัทลุง 

 
หนาที่และอํานาจของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพัทลุง 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพัทลุง กําหนดใหคณะกรรมการ
ดังกลาวมีหนาที่และอํานาจ ดังตอไปนี ้
 1) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด เพื่อบรรลุเปาหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริตของประเทศไทย         
ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 
 2) สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนและหนวยงานของรัฐมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต โดยใหมีการรวมตัวกันเพื่อมีสวนรวมในการรณรงคใหความรู          
ตอตาน หรือชี้เบาะแสการทุจริต รวมทั้งสงเสริมใหประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการทุจริต เพื่อใหเกิดการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
อยางกวางขวาง 
 3) ขับเคลื่อน สนับสนุน และสงเสริมความรวมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ จังหวัด อําเภอ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ภายในจังหวัด  
 4) กํากับดูแล และติดตามการแกไขปญหาการทุจริตในจังหวัด เพื่อลดจํานวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนําสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงตอการทุจริต ผลการประเมิน
คุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ตลอดจนขอมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวของมาประกอบการพิจารณา    
 5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เก่ียวของกับการปองกันและปราบปรามการทุจริต หรือที่ไดรับมอบหมาย 
 6) ปฏิบัติหนาที่และรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 
กําหนด  
 7) ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผลตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขาธิการคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. และเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เปนรายไตรมาส 
 8) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ 
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 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

แผนปฏิบัตกิารดานการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. 256๖ -25๗๐) 
แผนยอยการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

แผนปฏิบัตกิารขับเคลื่อนระดับจังหวัด (พ.ศ. 256๖ -25๗๐) 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดพัทลุง 

แผนปฏิบัตกิารขับเคลื่อนระดับจังหวัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดพัทลุง 

เปาหมายที่ 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต เปาหมายที่ 2 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 
สัดสวนเด็กและเยาวชน
ไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ความซื่อสัตยสุจริตตอเด็ก
และเยาวชนไทยทั้งหมด 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 
สั ด ส ว น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ที่ มี
วัฒนธรรมค า นิ ยมสุ จ ริ ต  มี
ทัศนคติและพฤติกรรมในการ
ตอตานการทุจริตและประพฤติ
มิชอบตอประชาชนทั้งหมด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 สัดสวนเด็กและ
เยาวชนไทย มีพฤติกรรม 
ที่ยึดมั่นความซื่อสัตยสุจริต 
รอยละ 80 

ตัวชี้วัดท่ี 1.3 
สัดสวนหนวยงานที่ผานเกณฑ
การประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ(ITA) ตอ
หนวยงานภาครัฐทั้งหมด 

คาเปาหมาย 
ป 2566 สัดสวนประชาชน
มีวัฒนธรรมคานิยมสุจริต  
มีทัศนคติและพฤติกรรม 
ในการตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ รอยละ 80 

 

คาเปาหมาย 
ป 2566 สัดสวนหนวยงาน
ที่ผานเกณฑการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใส
ในการดํ า เนิ นงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA)  
ไมนอยกวารอยละ 100 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.3 
จํานวนคดีทุจริตที่
เกี่ยวของกับผูดํารง
ตําแหนงทางการเมือง
ลดลง  
 

 

ตัวชี้วดัที่ 2.2.๒ 
จํานวนขอรองเรียน
เจาหนาที่ภาครัฐที่ถูก
ชี้ มู ลว ากระทํ าการ
ทุจริต  

ตัวชี้วดัที่ 2.2.1 
จํานวนขอรองเรียน
เจาหนาที่ภาครัฐที่ถูก
ชี้มูลเรื่องวินยั (ทุจริต)  
 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.1 
จํานวนคดีทุจริตใน
ภาพรวมลดลง  
 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.2จํานวนคดีทุจริตรายหนวยงานลดลง 

คาเปาหมาย 
ป 2566 จํานวนคดี
ทุ จริ ตในภาพรวม
ลดลงรอยละ 10 

คาเปาหมาย 
ป 2566 จํานวนขอ
รองเรียนเจาหนาที่
ภ า ครั ฐที่ ถู ก ชี้ มู ล
เรื่ องวินัย (ทุจริต) 
ลดลงรอยละ 10 

คาเปาหมาย 
ป 2566 จํานวนขอ
รองเรียนเจาหนาที่
ภาครัฐที่ถูกชี้มูลวา
กระทํ าการทุ จริ ต 
ลดลงรอยละ 10 

คาเปาหมาย 
ป 2566 จํานวนคดี
ทุจริ ตที่ เ กี่ ยวข อง 
กับผูดํารงตําแหนง
ทางการเมือง ลดลง
รอยละ 25 
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สวนที่ 2 
โครงการ/กิจกรรม ตามเปาหมาย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน 

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพัทลุง 

เปาหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต 
ตัวชี้วัดท่ี 1.1 : สัดสวนเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตยสุจริตตอเด็กและเยาวชนไทยทั้งหมด 
คาเปาหมาย : ป 2566 สัดสวนเด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมท่ียึดม่ันความซื่อสัตยสุจริต รอยละ 80 

ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ใหมีความรู 
ความเขาใจ ในการ
ถายทอดความรู การพัฒนา
สื่อการเรียนรู ใหเหมาะสม
กบัผูเรยีนในแตละชวงวัย
โดยใชนวัตกรรม สื่อการ
เรียนรูและเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
2. ขยายผลการนําหลักสูตร
ตานทุจริตศึกษาไปใชใน
การจัดการเรยีนการสอนให
ครอบคลมุทุกสถานศึกษา 
ทุกระดับชั้น และทุก
หนวยงานที่เกี่ยวของกับ
เด็กและเยาวชน 
3.ประชาสัมพันธผลการ
ดําเนินงานดานการสราง
พฤติกรรมท่ียดึมั่นความ

การสํารวจพฤติกรรมยดึ
มั่นความซื่อสตัยสุจรติของ
เด็กและเยาวชนไทย 

การสํารวจพฤติกรรม การสํารวจพฤติกรรมเด็ก
จํานวน 600 คน 

32,760 ม.ค. - ก.ค. 66 สํานักงานสถิติจังหวดั
พัทลุง 

การนิเทศ กํากับ ติดตาม
แบบบูรณาการและการ
ดําเนินการอื่นๆ ที่
เกี่ยวของโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

การนิเทศ กํากับ ติดตาม การนิเทศ กํากับ ติดตาม
โครงการโรงเรยีนสุจริต 

10,000 ก.พ. - ก.ย. 66 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 

กิจกรรมภายใตโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

กิจกรรมโรงเรียนสจุริต กิจกรรมโรงเรียนสจุริต 50,000 มี.ค. - ก.ย. 66 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 

การดําเนินโครงการ/
กิจกรรมภายใต
แผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 

กิจกรรมแผนปฏิบตัิการ
ปองกันการทุจริตของ
สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

แผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 

50,000 มี.ค. - ก.ย. 66 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 

โครงการเสรมิสราง
คุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลใน

1.ประชุมชี้แจงแนว
ทางการดําเนินงาน
โครงการโรงเรยีนสุจริต 

1.รอยละ 100 ของ
ผูรับผิดชอบโครงการ
โรงเรียนสุจริตระดับ

10,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ซื่อสัตยสุจรติแกเด็กและ
เยาวชนไทย เพื่อสรางการ
รับรู และความเขาใจใหกับ
ภาคสวนตาง ๆ ภายใน
จังหวัด 

สถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
กิจกรรมที่ 1 ประชุม
ชี้แจงการขยายผลการ
ดําเนินงานโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

ดวยรูปแบบการประชุม
ทางไกล 
2.สื่อสารกิจกรรมโรงเรียน
สุจรติดวยจดหมายขาว
อิเล็กทรอนิกส/ 
face book/Line 

สถานศึกษาไดรับการ
สรางความรูความเขาใจ
ในการดําเนินงาน 
ตามโครงการโรงเรียน
สุจรติ 
2.จํานวนสื่อ
ประชาสมัพันธ 

กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา  

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู การ
นําเสนอผลงาน การ
ประกวดแขงขันการเรียนรู
ภายใตโครงการโรงเรยีน
สุจรติ 

1.จัดประกวดแขงขัน
กิจกรรมการเรียนรูภายใต
โครงการโรงเรยีนสุจริต 
2.จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู 
การนําเสนอผลงานภายใต
โครงการโรงเรยีนสุจริต 

1.จํานวนผลงานท่ีเขา
รวมประกวดอยางนอย 5 
ผลงาน 
2.จํานวนผลงานท่ีเขา
รวมแลกเปลี่ยนเรียนรู
อยางนอย 5 ผลงาน 

10,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

กิจกรรมที่ 3 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการนาํหลักสูตร
ตานทุจริตศึกษาสูชั้นเรยีน 
และแลกเปลีย่นเรยีนรู 
การดําเนินงานขับเคลื่อน
หลักสตูรตานทุจริตศึกษา 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการนํา
หลักสตูรตานทุจริตศึกษา
ลงสูชั้นเรียน 
2.ประชุมนิเทศ ติดตาม
การขับเคลื่อนหลักสูตร
ตานทุจริตศึกษา 

1.รอยละของครูที่เขา
รวมประชุมเชิงปฏิบัติการ
มีความรูความเขาใจใน
การนําหลักสูตรตาน
ทุจริตไปใชอยางถูกตอง 
2.รอยละของสถานศึกษา
ที่นําหลักสตูรตานทุจริต
ไปใชในสถานศึกษา 

10,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

กิจกรรมที่ 4 ประกวดสื่อ
สรางสรรคภาพยนตรสั้น
ตอตานการทุจริต 

1.จัดประกวดสื่อภาพยนตร
สั้นตอตานการทุจรติ 
2.สรางชองทาง
ประชาสมัพันธสื่อ 
โซเชียลมีเดยี 

1.จํานวนผลงานท่ีเขา
รวมประกวดแขงขัน 

10,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 5 จัดสรร
งบประมาณสนับสนุน
โรงเรียนดําเนินกิจกรรม
สรางสํานึกพลเมือง 
กิจกรรมคายเยาวชนไทย
หัวใจ STRONG และ
กิจกรรมบริษัทสรางการด ี

1.สนับสนุนงบประมาณ 
ใหโรงเรียนตนแบบและ
โรงเรียนทีส่นใจ 

1.จํานวนโรงเรียนท่ีไดรับ
การจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนการดําเนินงาน
ตามแนวทางโรงเรียน
สุจรติ 
2.จํานวนนักเรียนท่ีเขา
รวมกิจกรรมคายเยาวชน
ไทยหัวใจ STRONG 
3.จํานวนบริษัทสรางการ
ดีและผลติภณัฑ 

20,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

กิจกรรมที่ 6 นิเทศ 
ติดตามการดําเนินงาน
กิจกรรมตามโครงการ
โรงเรียนสุจริตแบบ 
บูรณาการ 

1.นิเทศ ตดิตามการ
ดําเนินงานแบบบูรณาการ
กิจกรรมตามโครงการ
โรงเรียนสุจริตและการนาํ
หลักสตูรตานทุจริตไปใช 

1.รอยละของสถานศึกษา
ที่ไดรับการนิเทศ ตดิตาม 

5,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

กิจกรรมที่ 7 การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน 
(ITA Online) ของ
โรงเรียนคุณภาพประจํา
ตําบล 

1.ประชุมสรางความเขาใจ
ในการประเมิน ITA 
Onlineแกผูบริหารและ
ผูรับผิดชอบระดับโรงเรียน 
2.ประชุมปฏิบัติการจดัทํา
เว็บไซต 
3.ประเมินคณุธรรมและ
ความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน (ITA 
Online) 

1.รอยละของสถานศึกษา
ที่มีผลการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงาน
ของสถานศึกษา (ITA 
Online) 90 คะแนนขึ้นไป 

15,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 1 
กลุมนิเทศ ตดิตาม
และประเมินผลการ
จัดการศึกษา 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

การนิเทศ กํากับ ติดตาม
แบบบูรณาการและการ
ดําเนินการอื่นๆ ที่
เกี่ยวของโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

การนิเทศ กํากับ ติดตาม การนิเทศ กํากับ ติดตาม
โครงการโรงเรยีนสุจริต 

10,000 ก.พ. - ก.ย. 66 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 2 
 

กิจกรรมภายใตโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

กิจกรรมโรงเรียนสจุริต กิจกรรมโรงเรียนสจุริต 50,000 มี.ค. - ก.ย. 66 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุง เขต 2 

การดําเนินโครงการ/
กิจกรรมภายใต
แผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 

กิจกรรมแผนปฏิบตัิการ
ปองกันการทุจริตของ
สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

แผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 

50,000 มี.ค. - ก.ย. 66 สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
พัทลุงเขต 2 

โครงการพัฒนาลูกเสือชอ
สะอาดตอตานการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
  กิจกรรมการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ือขับเคลื่อน
สถานศึกษาชอสะอาด
ตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

อบรมลูกเสื่อชอสะอาด 1. ขับเคลื่อนโครงการได
สําเรจ็ตามวตัถุประสงค 
2. ผูกํากับลูกเสือเขารวม
การอบรมระดับภาคครบ
ตามเปาหมาย 
3. กํากับทุกสถานศึกษา
ในจังหวัดใหสงแกนนํา
ลูกเสือเขารวมการอบรม
มาเขารวมโครงการ  
ตามเปาหมาย และ
ติดตามการขยายผลแกน
นําไปยังสถานศึกษา 
 
 

20,000 ไตรมาส 1 - 4 วิทยาลัยเทคนิค
พัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

  กิจกรรมการอบรม 
แกนนําลูกเสือชอสะอาด 

การอบรมแกนนําลูกเสือ
ชอสะอาด 

1. มีนักเรียนแกนนํา
ลูกเสือ ปวช. ป1  
2. แกนนําลูกเสือไดนํา
ความรูไปขยายผลตอ 
ในสถานศึกษากับ
นักเรียนนักศึกษา 

60,000 ม.ค. - ก.ค. 66 วิทยาลัยเทคนิค
พัทลุง 

  กิจกรรมการสนับสนุน
การพัฒนากองลูกเสือ 
ชอสะอาด 

การพัฒนากองลูกเสือชอ
สะอาด 

มีการพัฒนากองลูกเสือ
ชอสะอาด 

10,000 ม.ค. - ก.ค. 66 วิทยาลัยเทคนิค
พัทลุง 

กิจกรรมการนําหลักสูตร
ตานทุจริตศึกษาไปใชใน
สถานศึกษา 

มอบหมายสถานศึกษาใน
สังกัดนําหลักสูตรดาน
ทุจริตศึกษา หลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(รายวิชาเพิ่มเติมการ
ปองกันทุจริต) ไปปรับใชใน
การจัดการเรียนการสอน 
และปรับใชในโครงการ การ
จัดกิจกรรมหรือหลักสูตร
การอบรมของสถานศึกษา 

รอยละ80 ของนักศึกษา 
กศน.พัทลุงมีความรูความ
ใจถึงการเปนพลเมืองท่ีดี 
มีพฤติกรรมท่ีซื่อสัตย
สุจริต นําไปสูเปาหมาย
การลดปญหาทุจริต 
คอรรัปชันของประเทศ 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน กศน.จังหวัด
พัทลุง 

โครงการสงเสริมการจัด
กิจกรรมพัฒนาคณุภาพ
ผูเรยีน  

กิจกรรมสงเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
 

สถานศึกษาในสังกัด
ดําเนินการจัดคายอบรม
คุณธรรมจริยธรรมใหกับ
นักศึกษา กศน.ในสังกัดถึง
หลักธรรมของศาสนาที่
จําเปนตอการดํารงชีวิต
อยางถูกตองและพอเพียง 

รอยละ 80 ของนักศึกษา
ผูเขารับการอบรมสามารถ
นําหลักธรรมมาปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน มีระเบียบ
วินัย ซื่อสัตย สุจริต 
รับผิดชอบและกตัญู
กตเวที ดําเนินชีวิตเปน
แบบอยางที่ดีงามแกผูอื่น 
 

150,114 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน กศน.
จังหวัดพัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาคร ู
ดานเทคนิคการจัด
กระบวนการเรียนรู
รูปแบบ active learning
และการสรางแรงจูงใจ 

ดําเนินการอบรมครูผูสอน
เพ่ือสรางทักษะในการ
พัฒนากระบวนการจดัการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม 
นําไปสูการประยุกตใชการ
พัฒนาสื่อ กิจกรรมและ
กระบวนการจดัการเรียน
การสอนที่ตอบสนองความ
ตองการของผูเรียนใน
ปจจุบัน เพื่อสรางทักษะที่
จําเปนสามารถกาวเทาทัน
สถานการณปจจุบันได
อยางถูกตองเหมาะสม 

รอยละ 80 ของบุคลากร
ครูมีความรูความเขาใจใน
การถายทอดความรู 
พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรูแบบมสีวน
รวม พัฒนาสื่อทาง
การศึกษาใหมีความ
เหมาะสมกับผูเรียนให
สามารถกาวเทาทัน
สถานการณปจจุบันได
อยางถูกตองเหมาะสม 

รอยละ 80 ของนักศึกษา 
กศน.พัทลุง ไดรับการ
พัฒนาความรู
ความสามารถตาม
เหมาะสมของแตละ
บุคคล มีทักษะที่จําเปน
ในการดํารงชีวิตอยาง
ถูกตองเหมาะสม 
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได 

167,300 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน กศน.
จังหวัดพัทลุง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน 

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพัทลุง 

เปาหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต 
ตัวชี้วัดท่ี 1.2 : สัดสวนของประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมคานยิมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบตอประชาชนทั้งหมด 
คาเปาหมาย : สัดสวนประชาชนมีวัฒนธรรมคานิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ รอยละ 80 
 

ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

1. สงเสริมการมสีวนรวม 
สงเสริมองคความรู และ
พัฒนาศักยภาพเครือขายใน
การเฝาระวังและแจง
เบาะแสการทุจรติ รวมทั้ง
ขยายเครือขายตอตานการ
ทุจริตใหครอบคลุม ทุก
องคกร ทุกพื้นท่ีของจังหวัด 
๒. เสริมสรางการใชหลัก
ธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงาน และการบรหิาร
ราชการสรางคานิยมให
เจาหนาท่ีของรัฐภายใน
จังหวัดเปนผูมีคุณธรรมสูง 
ปฏิบัตติามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวล
จริยธรรมที่หนวยงานของ
รัฐยึดถืออยางเครงครัด 

โครงการ STRONG - จิต
พอเพียงตานทุจริต 

จัดอบรมและลงพื้นท่ีเพ่ือ
จับตามองและแจงเบาะแส 
(watch and voice) 

จัดต้ังชมรมฯ ระดับ
อําเภออยางนอย 100 
คน  
จับตามองและแจง
เบาะแส (watch and 
voice) อยางนอย 5 
ประเด็น 

300,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน ป.ป.ช. ประจํา
จังหวัด 
ชมรม STRONG-จิต
พอเพียงตานทุจริต 

โครงการรณรงคสราง
กระแสตอตานการทุจริต 

ประชาสมัพันธขอมูล
ขาวสารออนไลน 

ใหขอมูลตอสื่อมวลชน 
จํานวน 12 ครั้ง 

- ไตรมาส 1- 4 สํานักงาน ป.ป.ช. ประจํา
จังหวัดพัทลุง 

โครงการประชาสมัพันธ
การตอตานการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบสื่อดิจิทัล 

- คลิปวิดีโอความยาว 
ไมเกิน 2 นาที จํานวน  
1 คลิป 
- ดิจิทัลโพสต จํานวน  
4 โพสต 

ประชาชนมีจิตสํานึก
ตระหนักรูและใหความ
รวมมือโดยชวยสอดสอง
ดูแลเพื่อใหทุกภาคสวน
ดําเนินงานดวยความ
โปรงใสและไมทนตอการ
ทุจริตที่เกิดขึ้นในสังคม
อีกตอไป 
 

7,000 ไตรมาส 1 - 3 สํานักงานประชาสัมพันธ
จังหวัดพัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

และมสีวนรวมในการ
ตอตานการทุจริต 
๓. พัฒนาแนวทางการสราง
กระแสสังคม (Social 
Sanction) ภายในจังหวัด
ในการตอตานการทุจริต 
เพื่อใหเกิดการเคลื่อนไหว
ในสังคมไดงายและรวดเร็ว 
โดยใชนวัตกรรมนําเสนอใน
รูปแบบที่ทันสมัย นาสนใจ 
และสรางการมีสวนรวม
หรือปฏิสมัพันธกับผูรับสาร 
๔. พัฒนาฐานขอมูล
เครือขายตอตานการทุจริต
ของจังหวัด โดยเช่ือมโยง
ขอมูลเครือขายของทุก
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
๕. จัดใหมชีองทางในการ
แจงเบาะแสในรูปแบบที่
หลากหลายใหผูแจง
เบาะแสสามารถเขาถึงได
โดยสะดวก และมรีะบบ
ปกปดตัวตนและคุมครองผู
แจงเบาะแสที่มี
ประสิทธภิาพ เพื่อสราง
ความเชื่อม่ันและความ

การสํารวจวัฒนธรรม 
คานิยมสจุริต มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการ
ตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
ประชาชน 

การสํารวจพฤติกรรม การสํารวจพฤติกรรม
ประชาชน จํานวน 600 
คน 

32,760 ม.ค. - ก.ค. 66 สํานักงานสถิติจังหวดั
พัทลุง 

โครงการสัมมนาเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติงานดานการ
สงเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม และการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตของ
จังหวัดพัทลุง 

จัดอบรมใหความรู ผูเขารวมโครงการไมนอย
กวา 80% ไดรับความรู
ความเขาใจดานคณุธรรม 
จริยธรรม และการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใส 

96,000 ไตรมาส 2 สํานักงานจังหวัดพัทลุง 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
สงเสริมการมีสวนรวมของ
ผูแทนภาคประชาชนใน
การตอตานการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ ผูนําภาคประชาชนใน
คณะทํางานสงเสรมิการมี
สวนรวมของเครือขาย
ภาคประชาชนในการ
ตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบระดับ
อําเภอและประชาชนใน
หมูบาน/ชุมชน จํานวน 
40 คน 

28,200 ไตรมาส 3 สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดพัทลุง 

การสงเสริมกจิกรรมริเริ่ม
สรางสรรคชุมชน 

ธรรมาภิบาล 

 

 

จัดอบรม ประชาชนในหมูบาน/
ชุมชน จํานวน 30 คน 

11,550 ไตรมาส 4 สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดพัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ปลอดภัยใหกับประชาชนผู
รองเรียน ตลอดจนการ
จัดทําระบบแจงผลการ
ติดตามใหกับผูรองเรียน
หรือผูแจงเบาะแสได
รับทราบ 
๖. ประชาสัมพันธผลการ
ดําเนินงานดานการสราง
วัฒนธรรมคานิยมสจุริมี
ทัศนคติและพฤติกรรม
ตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบเพื่อสราง
การรับรู และความเขาใจ
ใหกับภาคสวนตาง ๆ 
ภายในจังหวัด 

กิจกรรมสรางการรับรู
ความเขาใจคานิยม
องคการ ABC DEF และ 
S&P แกเจาหนาที่พัฒนา
ชุมชนและบุคลากรใน
สังกัด 

ประชาสมัพันธสรางการ
รับรูในการประชุมของ
หนวยงาน 

เจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน 
และบุคลากรในสังกัด
สํานักงานพัฒนาชุมชน
ทุกคนยึดคานิยมองคการ
และมาตรฐานทาง
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดพัทลุง/สํานักงาน
พัฒนาชุมชนอําเภอ 11 
อําเภอ 

การเพิ่มชองทางในการ
แจงเบาะแสใหกับผู
รองเรียนหรือผูแจง
เบาะแสในหลากหลาย
ชองทาง 

เพ่ิมชองทางการแจง
เบาะแสทางเว็บไซต 
สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัด , ทางเฟสบุค
สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัด  

สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดมีชองทางในการ
แจงเบาะแสผานสื่อสังคม
ออนไลน 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดพัทลุง 

กิจกรรมประชาสัมพันธ
การดําเนินงานพัฒนา
ชุมชนผานสื่อชองทาง 
social เพ่ือประชาสัมพันธ
งาน/กิจกรรมพัฒนา
ชุมชน 

จัดทําขาวประชาสัมพันธ
ในรูปแบบตางๆ เพื่อสราง
การรับรูผานเว็บไซต
สํานักงาน,เฟสบุค,Line,
แผนปายประชาสมัพันธ 

สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัด,อําเภอ มีการ
จัดทําขาวประชาสัมพันธ
กิจกรรมงานพัฒนาชุมชน
ในสื่อ Social 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดพัทลุง/สํานักงาน
พัฒนาชุมชนอําเภอ 11 
อําเภอ 

กิจกรรม สงเสริมการมี
สวนรวม สงเสรมิองค
ความรู พัฒนาศักยภาพ
เครือขาย อสม.ในการเฝา
ระวังและแจงเบาะแสการ
ทุจริต 

จัดอบรมใหความรู
คณะกรรมการชมรม อสม.
ระดับอําเภอ 
จํานวน 11 เครือขาย 

คณะกรรมการชมรม อส
ม.ระดับอําเภอมีความรู
ในการเฝาระวังและแจง
เบาะแสการทุจรติ 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดพัทลุง /สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอ 11 
อําเภอ 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

โครงการความโปรงใสใน
การกอสรางภาครัฐ 
(Infrastructure 
Transoarency Initiative 
: CoST)  

1. สํานักงานคลังจังหวัด
พัทลุงใหคําแนะนําแกสวน
ราชการภายในจังหวัดที่มี
โครงการกอสรางเขาเกณฑ
ในประกาศคณะกรรมการ
ความรวมมือปองกันการ
ทุจริต เรื่องโครงการความ
โปรงใสในการกอสราง
ภาครัฐ 
2. สํานักงานคลังจังหวัด
พัทลุงคัดเลือกโครงการ
กอสรางเพื่อสุมตรวจตาม
แนวทาง CoST ในระดับ
จังหวัด ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
อยางนอย 2 โครงการ โดย
ไดคัดเลือกโครงการเพื่อสุม
ตรวจ จํานวน  
3 โครงการ คือ  
    3.1 โครงการกอสราง
ถนนแอสฟลทติกคอนกรีต 
สายชลประทาน - สายสี่ 
หมูท่ี 1 บานครองชีพ 
ตําบลนาปะขอ องคการ
บริหารสวนตําบลนาปะขอ 
อําเภอบางแกว จังหวัด
พัทลุง งบประมาณ 
8,727,400 บาท    

รอยละการเปดเผยขอมูล
โครงการความโปรงใสใน
การกอสรางภาครัฐ  

ยังไมไดรับจดัสรร ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานคลังจังหวัดพัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

   3.2 โครงการขยายเขต
ระบบประปาหมูบานแบบ
ผิวดินขนาดใหญมาก บาน
ควนนอย หมูท่ี 8 ตําบล
แพรกหา อําเภอควนขนุน 
จังหวัดพัทลุง  
วงเงินงบประมาณ 
9,538,000 บาท 
    3.3 โครงการพัฒนา
แหลงทองเท่ียว ทาเทียบ
เรือเทศบาลตําบลปาก
พะยูนโดยกอสรางทา
เทียบเรือ ขนาดไมเกิน  
20 ตันกรอสสและลาน
อเนกประสงค ขนาดกวาง 
24.60 เมตร ยาว 
40.00 เมตร หรือมีพื้นที่
ไมนอยกวา 984.00 
ตารางเมตร เทศบาลตาํบล
ปากพะยนู อําเภอ 
ปากพะยูน จังหวัดพัทลุง 
วงเงินงบประมาณ 
7,820,000 บาท  

การขับเคลื่อนศูนย
สงเสริมพัฒนา
ประชาธิปไตย ระดับ
ตําบล 

ประสานงานการเขามา 

มีสวนรวมของบุคลากร
ภาครัฐ  ภาคเอกชน 
ประชาชนในตําบล และ

รอยละ 80 ของ
ประชาชนมีจิตสํานึก

สาธารณะและหนาที่

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน กศน.จังหวัด
พัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ชุมชน และ ชวยเหลือการ
ปฏิบัติงานของ กกต. ใน
การเผยแพรวิชาการ การ
ใหความรูความเขาใจ  
ที่ถูกตองเก่ียวกับ
รัฐธรรมนูญและการศึกษา
แกประชาชน สงเสริมการ
มีสวนรวมทางการเมือง
และการตรวจสอบการ
เลือกตั้ง การสงเสริม 
ใหประชาชนไดใชสิทธิ
เลือกตั้งโดยสุจริตและ 
เท่ียงธรรม ในพื้นที่ทั้ง  
65 ตําบล 

พลเมืองท่ีด ีมวีัฒนธรรม

คานิยมสจุริต ทัศนคติ
และพฤติกรรมในการ
ตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

โครงการพัฒนาสมรรถนะ 
ดานการปฏิบัติงานของคร ู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา สํานกังาน กศน.
จังหวัดพัทลุง 
 

ดําเนินการอบรมครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัด ระยะเวลา 3 วัน 
2 คืน เพื่อปรับแนวคิด 
ทัศนคติ มุมมองในการ
ทํางาน สูการตั้งเปาหมาย
การปฏิบัติงานอยางมี
ประสิทธภิาพ เกิด
ประโยชนสูงสุดตอผูเรียน
และผูรับบริการในพ้ืนที่ 

รอยละ 80 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
เจคติที่ดตีอการ
ปฏิบัติงาน สามารถ
ปฏิบัติงานตามการจดั
กิจกรรมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยอยางมี
ประสิทธภิาพ ดวยความ
สุจรติ บรรลุเปาหมาย
การจัดการศึกษาของ
หนวยงาน 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน กศน.จังหวัด
พัทลุง 



18 
 

ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

โครงการเครือขายดวงตา
แรงงานเฝาระวังและแจง
เบาะแสการทุจรติในระดับ
พื้นที่จังหวัดพัทลุง 

จัดประชุมสรางการรับรู
เครือขายอาสาสมัคร
แรงงานในการเฝาระวัง
และแจงเบาะแสการทุจรติ
ในระดับพื้นท่ี จํานวน 65 
ตําบล/คน 

จํานวนอาสาสมัคร
แรงงานระดับตําบลได
เฝาระวังและแจงเบาะแส
การทุจริตในระดับพื้นท่ี
จํานวน 65 ตาํบล/คน 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานแรงงานจังหวัด
พัทลุง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน 

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพัทลุง 

เปาหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 : สัดสวนหนวยงานที่ผานเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ(ITA) ตอหนวยงานภาครัฐท้ังหมด 
คาเปาหมาย : ป 2566 สัดสวนหนวยงานท่ีผานเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ไมนอยกวารอยละ 100 
 

ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. พัฒนาระบบงานและการ
บริหารงานของหนวยงาน
ภาครัฐภายในจังหวัด ให
เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
รวมท้ัง พัฒนาและ
เสรมิสรางองคความรู 
เกี่ยวกับเกณฑการประเมิน 
การเปดเผยขอมลูการ
ปองกันการทุจริต และการ
ใหบริการสาธารณะผานทาง
เว็บไซตของหนวยงานใหมี
คุณภาพ ครบถวน สมบูรณ 
และเปนไปตามหลักเกณฑที่
กําหนดเพื่อยกระดับผลการ
ประเมิน ITA ของจังหวัด 
2. พัฒนาแนวทางพิจารณา
กําหนดใหนําผลการประเมิน 
ITAเปนตัวช้ีวัดของผูบริหาร

โครงการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity & 
Transparency : ITA) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

การประเมินผานระบบ 
ITAS 

หนวยงานภาครัฐใน
จังหวัดพัทลุงเขารวมการ
ประเมินจํานวน 75 
หนวยงาน 

180,000 ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน ป.ป.ช. 
ประจําจังหวัดพัทลุง 
 

การขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) ของอําเภอ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566  

ดําเนินการประชาสัมพันธ 
ผานเว็บไซตอําเภอ
ดอทคอม 
(Amphoe.com) ชองขาว
ประชาสมัพันธ 

ขาราชการและเจาหนาท่ี 
ที่ทําการปกครองจังหวัด
พัทลุงทุกคน (100%) 
เกิดการตระหนักรู 

- ไตรมาส 1 - 4 ที่ทําการปกครอง
จังหวัดพัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

และเจาหนาที่ผูรับผดิชอบ 
เพื่อใหเกิดการกํากับดูแล
หนวยงานใหสามารถ
ยกระดับผลการประเมิน ITA 
ไดไมต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด 
๓. สงเสริมใหหนวยงาน
ภายในจังหวัดนําผลการ
ประเมิน ITA ไปปรับปรุงการ
ปฏิบัตงิานใหสามารถ
ตอบสนองการใหบริการตอ
ประชาชน การเปดเผยขอมูล 
และการปองกันการทุจริตใน
หนวยงานไดอยางมี
ประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น 
๔. ประชาสัมพันธการ
ดําเนินการเกี่ยวกับการ
ประเมิน ITAเพื่อสรางการ
รับรู และความเขาใจใหกับ
ภาคสวนตาง ๆ ภายใน
จังหวัด 

 
 
 
  



21 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใตการดําเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดําเนินงาน 

ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพัทลุง 

เปาหมายท่ี 2: คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑ : จํานวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงคาเปาหมาย:ป 2566จํานวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงรอยละ 10 
ตัวชี้วัดท่ี 2.2 : จํานวนคดีทุจริตรายหนวยงาน 
2.2.1 จํานวนขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจรติ)คาเปาหมาย: ป 2566จํานวนขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐท่ีถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ลดลงรอยละ 10 
2.2.๒ จํานวนขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลวากระทําการทุจริตคาเปาหมาย: ป 2566จํานวนขอรองเรียนเจาหนาท่ีภาครัฐท่ีถูกชี้มูลวากระทําการทุจรติ ลดลงรอยละ 10 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 : จํานวนคดีทุจริตที่เกี่ยวของกับผูดํารงตําแหนงทางการเมืองลดลง คาเปาหมาย: ป 2566จํานวนคดีทุจริตท่ีเกี่ยวของกับผูดํารงตําแหนงทางการเมือง ลดลงรอยละ 25 
 

ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. ขับเคลื่อนมาตรการและ
ขอเสนอแนะเพื่อปองกัน
การทุจริตที่คณะรัฐมนตรีมี
มติเห็นชอบ โดยมีแผนการ
ขับเคลื่อนและกลไกกํากับ
ติดตามในระดับจังหวัดท่ี
ชัดเจนและเปนรูปธรรม 
2. จัดทําและพัฒนา
มาตรการ แนวทาง 
ขอเสนอแนะเพื่อปองกัน
การทุจริตในระดับจังหวัด
จากขอมูลสถิติเรื่อง
กลาวหารองเรียน การ
วิเคราะหแนวโนม
สถานการณการทุจริตและ

โครงการแกไขปญหา
การทุจริตในพื้นท่ี 

จัดอบรมและลงพื้นที่ รายงานการแกไขปญหา
การทุจริตในพ้ืนที่และ
ขอเสนอแนะแนวทางการ
แกไขปญหา 

40,000 ไตรมาส 2 สํานักงาน ป.ป.ช. 
ประจําจังหวดัพัทลุง 

โครงการตานและ 
ลดทุจรติดวยกลไก 
สหยุทธเฉพาะกรณี
พื้นท่ีเสี่ยงตอการ
ทุจริต (STRONG: 
Together against 
Corruption : TaC) 

จัดอบรมและลงพื้นที่ ขอตกลงตานและลดการ
ทุจริตดวยกลไกสหยุทธ
ตามประเด็นกรณีพ้ืนที่
เสี่ยงตอการทุจริต 

26,000 ไตรมาส 1 - 2 สํานักงาน ป.ป.ช. 
ประจําจังหวดัพัทลุง 

กิจกรรมการติดตาม
การดําเนินการตาม
มาตรการปองกันการ
ทุจริตท่ีคณะรัฐมนตรีมี
มติเห็นชอบ 

การลงพ้ืนที่ติดตาม การติดตามการดําเนินการ
ตามมาตรการปองกันการ
ทุจริตที่คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงาน ป.ป.ช. 
ประจําจังหวัดพัทลุง 
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ขาวสารท่ีเผยแพรตอ
สาธารณะที่มีความเสี่ยงตอ
การกระทําทุจริต 
3. สงเสริมใหหนวยงาน
ภาครัฐภายในจังหวัดจดัทํา
แผนบริหารความเสี่ยงการ
ทุจริต เพื่อลดและปด
โอกาสการทุจริตโดยเฉพาะ
ในประเด็นที่หนวยงานมี
สถิติเรื่องกลาวหารองเรียน
เปนจํานวนมากรวมถึง มี
ความเสีย่งตอการทุจริต 
ที่มีความเสียหายและ
ผลกระทบสูง 
4. สงเสริมและผลักดันให
นักการเมืองและพรรค
การเมืองในจังหวัด แสดง
เจตจํานงในการตอตานการ
ทุจริตตอสาธารณะ และ
นําไปปฏิบติัอยางเปน
รูปธรรม 
5. กํากับดแูลการปฏิบัติ
ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของผูดํารง
ตําแหนงทางการเมืองใน
จังหวัด 
 

การจัดทําขอมลูการ
เปดเผยขอมูลของ
หนวยงาน และการ
ประชาสมัพันธการมี
สวนรวมของภาค
ประชาชน 

การเผยแพร
ประชาสมัพันธขอมูล
ผานสื่อ Social 

มีชองทางทางการเผยแพร
ประชาสมัพันธการ
เปดเผยขอมูล 

- ไตรมาส 1 - 4 สํานักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดพัทลุง   
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

๖. กํากับติดตามให
หนวยงานของรัฐภายใน
จังหวัด ท้ังสวนภูมิภาคและ
สวนทองถิ่น ปฏิบัตติาม
พระราชบัญญัติการอํานวย
ความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. 2558 
๗. กํากับ ติดตาม ให
หนวยงานภาครัฐ
ดําเนินการเปดเผยขอมลู
ภาครัฐเพ่ือใหประชาชน
สามารถเขาถึงขอมูลและให
สิทธิประชาชนในการ
ตรวจสอบการทํางานของ
รัฐเพื่อลดโอกาสทุจริต  
ตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของทางราชการ 
พ.ศ. 2540 
๘. เผยแพรประชาสัมพันธ 
สรางการรับรูและความ
เขาใจใหกับทุกภาคสวน
ภายในจังหวัด เก่ียวกับ
ขั้นตอนและระยะเวลาการ
ดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ คูมือสําหรับ
ประชาชน ระเบยีบ
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ลักษณะสําคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

กฎหมายท่ีเกีย่วของ 
ตลอดจนบทลงโทษตาม
กฎหมาย กรณีการใหหรือ
เรียกรับทรัพยสินหรือ
ประโยชนอื่นใด 
๙. ประสานความรวมมือ
และบูรณาการการทํางาน
ระหวางหนวยงานท่ี
เกี่ยวของกับกระบวนการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตภายในจังหวัดเพื่อลด
คดีทุจริตอยางมี
ประสิทธภิาพ 

 
 


